
千曙科技2026春季校园招聘简章​

一、关于企业

千曙科技是国内领先的L4级自动驾驶运力服务商。公司确立了“生成式AI+车路云一体化”深度融合的

技术路线，构建“运力服务 (TaaS) + 技术订阅 (DaaS)”双轮驱动商业模式，依托千方科技智慧交通生

态，可利用海量在途数据实现算法低成本、高并发闭环迭代，同时借助全国30余省路方资源及千万级

运力平台货源优势，解决商业化“冷启动”难题，为物流行业提供降本增效的系统级解决方案。

二、招聘对象

1.2026届应届招聘​

毕业时间：2025年11月-2026年10月​

*中国大陆（内地）以毕业证为准，中国港澳台及海外地区以学位证为准​

且最高学历毕业后无全职工作经历

2.2027届实习招聘​

毕业时间：2026年11月-2027年10月​

*至少实习三个月​

三、招聘岗位

1.算法类：​

SRE/基础设施工程师、机器学习训练平台工程师、模型优化工程师、异构计算工程师、AI Agent 工程

师、全栈开发实习生

2.硬件类：​

结构工程师、电子电气工程师、嵌入式开发工程师

三、工作地点

北京、广州

四、福利待遇

六险一金、带薪年假、生日福利、节日福利、交通福利、餐补、年终奖、健康体检、团建、100w+年

薪

五、招聘流程

简历投递➡️简历初筛➡️面试阶段➡️offer发放​

3.17开启➡️3月31日启➡️包含笔试➡️4月16启动​

六、投递渠道



1.千曙科技官网http://www.tranxmart.com​

2.扫描下方二维码​

http://www.tranxmart.com/

